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ค าน า 
 

           รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2558 โดยงานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิต  
กองกิจการนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอข้อมูลการด าเนินงานของงานวินัยและพัฒนา
ศักยภาพนิสิตทั้งด้านที่เกี่ยวข้องกับวินัยนิสิตและด้านการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาศักยภาพนิสิต 
ให้มีคุณสมบัติตรงตามอัตลักษณ์และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ต่อไป โดย 
มีหน่วยงานรับผิดชอบรวม 5 หน่วย ดังนี้  หน่วยสอบสวนและระเบียบวินัยนิสิต หน่วยส่งเสริมวินัยและ 
สร้างภูมิคุ้มกันนิสิต หน่วยพัฒนาศักยภาพนิสิต หน่วยส่งเสริมวัฒนธรรมและคุณธรรมนิสิต และหน่วยส่งเสริม
กิจกรรมเพื่อสังคมและจิตอาสา  ซึ่งรายงานสรุปผลเล่มนี้ประกอบด้วย ข้อมูลการจัดท าโครงการ เอกสารขออนุมัติ
จัดท าโครงการและงบประมาณ สรุปประเมินผล ประมวลภาพกิจกรรม และข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
การด าเนินงานในช่วงปีงบประมาณ 2558   

 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการด าเนินงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์กับกองกิจการนิสิตและหน่วยงาน 

ที่เก่ียวข้องเพ่ือจะน าไปพิจารณาวิเคราะห์และพัฒนารูปแบบการจัดท าโครงการพัฒนานิสิตในอนาคตต่อไป 
 
 
 
     งานวินัยและพัฒนาศักยภาพนิสิต กองกิจการนิสิต 
         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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